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EFFECTIF ET EMPLOI BSD81-2014

Le vivier : 1794 personnes

Personnels 1er degré 2014 Evolution Femmes

Titulaires 1689 1,80% 79,74%

Non titulaires 105 -8,80%

Total 1794 -0,07

Effectif par catégorie

1er degré 2012 2013 2014 % femmes Age moyen

Enseignement 1392 1407 1418 83,15 42

Conseillers pédagogiques 20 20 20 65,00 47

Psychologues scolaires 18 17 18 38,89 46

Remplacement 199 197 184 66,30 40

AVS handicap 116 113 105 89,06 40

ASH hors classe 45 46 44 61,36 51

MAD + réadaptation 5 5 5 50,00 *

TOTAL  1er degré 1795 1805 1794 80,38 42

Répartition par âge

*Ages/individus
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TEMPS PARTIELS

Temps partiels 1er degré

2012 2013 2014 Femmes

Effectif 1er degré 245 246 288 91,0 %

Poids des tps. Partiels Tarn 13,6 % 13,6 % 16,1 %

Poids des tps. Partiels France 11,6 %

Evolution des temps partiels 2013/2014 Tarn : 17,1 %

Evolution des temps partiels 2013/2014 France : 0,8 %

Evolution du poids des modalités de service

Modalité de Service Libellé
Nombre 

d'individu
s

Part (%)
Age 

moyen
Part des 
femmes

temps incomplet 25 1,4% 40 76,%

temps partiel de droit pour créer  une entreprise 1 0,1% 50 100,%

temps partiel de droit pour élever un enfant 114 6,4% 35 89,%

temps partiel de droit pour personne handicapée 7 0,4% 40 86,%

temps partiel  de droit pour soins à enfant ou ascendant 5 0,3% 45 100,%

temps partiel thérapeutique 10 0,6% 48 90,%

temps partiel sur autorisation 151 8,4% 42 93,%

travail à temps plein 1 481 82,6% 42 78,%

Total 1 794 100,0% 42 80,%

temps partiels de droit 162 0 218

Temps partiel selon l'âge

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

30,0

20
-

24
ans

25
-

29
ans

30
-

34
ans

35
-

39
ans

40
-

44
ans

45
-

49
ans

50
-

54
ans

55
-

59
ans

60
-

64
ans

Répartition des personnels à temps 

partiel selon l'âge

8%

83%

9%

Modalités de service

temps partiel sur autorisation

travail à temps plein

temps partiels de droit



TEMPS PARTIELS



 AUTORISATIONS D'ABSENCE  année scolaire 2014 / 2015

Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag %Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag %Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag %Ag

Total 1665 314 217 432 266 270 175 1016 532 31,95 22 11 51 17 37 14 110 42 2,52 329 222 450 255 179 123 958 438 26,31

Total Année

Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag %Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag Nb J Nb Ag %Ag Nbre J % J Nb Ag % Ag

Total 1665 35 31 22 20 46 27 103 75 4,50 118 34 75 20 71 21 264 75 4,50 2451 105,87 1162 103,57

100

100

Nb J Nb Ag

ABS DIVERS - A04 1016 532

EVT FAMILL - A05 110 42

GARDE ENF - A06 958 438

ABS SS TR. - A07 103 75

ABS SYND. - A01,E03,E04 264 75

2451 1162

6,45

4,20 10,77

Poids des ens / AA

Poids du type d'absence

6,45

Nbre 
d'ens 
circo

Trim 2 Trim 3  Jours Agents

ABS SS TR. - A07 ABS SYND. - A01,E03,E04 Total

Trim 1 Trim 2 Trim 3 Total Année Trim 1

Poids du type d'absence 41,45 4,49 39,09

Poids des ens / AA 45,78 3,61 37,69

Trim 2 Trim 3 Total Année Trim 1
Nbre 
d'ens 
circo

ABS DIVERS - A04 EVT FAMILL - A05 GARDE ENF - A06

Trim 2 Trim 3 Total AnnéeTrim 1 Trim 2 Trim 3 Total Année Trim 1
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AVANCEMENT D'ECHELON   
NOMBRE D'ENSEIGNANTS PROMUS   

Instituteurs PROMOUVABLES  PROMU(E)S POURCENTAGE  DE PROMUS

ANNEE

2013

ANNEE

2014

ANNEE

2015

ANNEE

2013

ANNEE

2014

ANNEE

2015

ANNEE

2013

ANNEE

2014

ANNEE

2015

CHOIX 3 3 4 2 1 1 0,67 0,33 0,25

MI-CHOIX 2 1 2 1 0 2 0,5 0 1

ANCIENNETE 1 1 2 1 1 2 1 1 1

PROFESSEUR(E)S DES ECOLES 

PROMOUVABLES

PROFESSEUR(E)S DES ECOLES 

PROMU(E)S
POURCENTAGE DE PROMUS

2012- 2013- 2014- 2012- 2013- 2014- 2012- 2013- 2014-

GRAND-

CHOIX
532 512 445 159 154 133 30 30 30

CHOIX 291 304 315 208 217 226 0,71 0,71 0,72

ANCIENNETE 129 125 96 129 125 96 100% 100% 100%

Professeurs des écoles hors classe

2012-

2013

2013-

2014

2014-

2015

ANCIENNETE 16 22 28

Le pourcentage de promus  est égal à 100%.

0

0,5

1

1,5

2

2,5

ANNEE
2013

ANNEE
2014

ANNEE
2015

Nombre d'instituteurs(trices) promu(e)s

CHOIX MI-CHOIX ANCIENNETE

0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

1,2

ANNEE
2013

ANNEE
2014

ANNEE
2015

Pourcentage des instituteurs/trices 
promu(e)s

CHOIX MI-CHOIX ANCIENNETE

0

50

100

150

200

250

2012-2013 2013-2014 2014-2015

Nombre de professeur(e)s des écoles 
promu(e)s

GRAND-CHOIX CHOIX ANCIENNETE

0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

1,2

2012-2013 2013-2014 2014-2015

Pourcentage des professeur(e)s des 
écoles promu(e)s

GRAND-CHOIX CHOIX ANCIENNETE

0
5

10
15
20
25
30

2012-2013 2013-2014 2014-2015

ANCIENNETE



FORMATION - INSPECTIONS

Formation

2012-2013 2013-2014 2014-2015

Nombre de jours de 

formations prévus
211,5 307 259,5

Nombre de candidats 

convoqués
1027 1807 1689

Nombre de candidats 

présents
881 1674 1615

Nombre de jours de 

formations NON réalisés
40 198,5 106,5

Inspections des PE

ANNEE

2012/2013

ANNEE

2013/2014

ANNEE

2014/2015

Inspections 370 308 276

% d'enseignants 21,16% 17,94% 16,34%

2013 2014 2015

TOTAL habilitations 788 810 853
NB d'ens. avec habilitation 680 707 745

Ecart d'inspections de 4 ans et plus
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HABILITATIONS

Habilitations

2013 2014 2015 Ecart

Anglais 525 551 583 32

Espagnol 167 169 174 5

Allemand 53 49 53 4

Occitan 33 34 36 2

Italien 5 4 4 0

Portugais 2 2 2 0

Chinois 1 1 1 0
TOTAL habilitations 786 810 853 43

NB d'ens. avec habilitation 680 707 745 38

% d'ens. avec habilitation 39,6% 41,9% 43,6%

*Des enseignants peuvent avoir plusieurs habilitations

CAFIPEMF CAPA-SH

2013/2014 2014/2015 2013/2014 2014/2015

candidats inscrits 9 10 3 6

candidats admis 4 7 2 5

% admis 44,44 70,00 66,67 83,33

Options 1 généraliste 3 généralistes 1-F ET 1-D 3-D ET 2-F

2 EPS 3 EPS
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DÉTAIL DES HABILITATIONS 2015



MOUVEMENT

Permutations enseignants 1er degré public

ANNEE

2013

ANNEE

2014

candidats au départ 39 45

% départ 2,27 2,66

candidats satisfaits 19 23

% satisfaits 48,7 51,1

candidats à l'arrivée 564 548

candidats satisfaits 19 25

% satisfaits 3,4 4,6

ECHANGES INTER ET INTRA-ACADEMIQUES DEMANDES D’INEAT/EXEAT

2013 2014

candidats au départ

Exéats 22 24

candidats satisfaits

(sortants) 9 9

candidats à l'entrée

Inéats 165 146

candidats satisfaits

(entrants) 12 12
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